& mewa

Schon Plane
fur morgen?

Mewa ist ein wertorientiertes Familienunternehmen und als Dienstleister fur das moderne Textil-Management fUhrend in Europa. Unseren Erfolg

verdanken wir unseren rund 5.700 Mitarbeitern. Wir wachsen bestandig aus eigener Kraft. Deshalb konnen wir sichere und perspektivenreiche

Arbeitsplatze bieten.

Wir sind Chancengeber fir Mitmacher, die gemeinsam mit uns mehr erreichen wollen bei einem Weltmarktfihrer mit Tradition.

Wir sucheninPolch

Auszubildende zum Berufskraftfahrer (m/w/d) fiir 2024

Herausforderungen fir Mitmacher

> Sie fahren gerne Auto und haben Spal3 daran, Kunden mit Ihrer
Personlichkeit und lhrer Einsatzfreude zu begeistern? Dann konnte eine
Ausbildung zum/zur Servicefahrer/-in genau das Richtige fiir Sie sein.
Dabei handelt es sich um Berufskraftfahrer/-innen, die zusatzliche
Serviceleistungen beim Kunden erbringen und daher auch den direkten
Kundenkontakt pflegen.

> Bei MEWA bestehen diese Serviceleistungen aus der Vermietung
von Betriebstextilien (Berufsbekleidung, Putzticher,
Olauffangmatten usw.), die wir bzw. Sie nach Gebrauch zur
Reinigung abholen und hygienisch sauber zurickbringen.

> Hierfir lernen Sie zunachst einmal unseren Betrieb und unsere
Produktionsablaufe inklusive aller Produkte und Dienstleistungen
kennen.

> Danach machen wir Sie mit Ihren taglichen Aufgaben als
Servicefahrer/-in vertraut: Sie begleiten erfahrene Kolleginnen und
Kollegen auf ihren Touren und erhalten Einblicke in die Tourenplanung
und Kundenbetreuung vor Ort.

> Dazu gehoren auch Tatigkeiten wie das Be- und Entladen des
Fahrzeugs, die Sicherung der Ladung und der Umgang mit IT- und
Kommunikationssystemen.

> Klar, dass Sie |hr Dienstfahrzeug intensiv pflegen, seinen
einwandfreien Zustand sicherstellen und bei Ihren Touren alle Fahr-
und Verkehrsvorschriften einhalten.

> Zusatzlich besuchen Sie die Berufsschule.

Familienunternehmen Karrierechancen

% Eine angenehme, kollegiale Gute Ubernahmechancen,
Arbeitsathmosphare in intensive Einarbeitung und
netten Teams Weiterentwicklung

® Parkplatz Faire Vergitung
kostenfreier Parkplatz 13. Gehalt, Urlaubsgeld und
' vermogenswirksamen

Leistungen

Ihr Weg zu uns:

MEWA Textil-Service SE & Co.
LEADING Deutschland OHG

EMPLOYER HUB Polch
Mary-Lonsdorfer-Str. 2
DEUTSCHLAND 66740 Saarlouis

2024

EXCLUSIVELY AWARDED
T0 THE COUNTRY'S TOP 1%

www.mewa.jobs

Das Besondere anlhnen

> Sie konnen hier einsteigen, wenn Sie die Schule mit einem
Realschulabschluss oder einem Hauptschulabschluss beendet haben.

> Wichtig ist, dass Sie bereits den Fihrerschein (Klasse B) besitzen
oderihn in Planung haben. Idealerweise sind Sie bei
Ausbildungsbeginn schon 18 Jahre alt.

> Dass Sie sehr ricksichtsvoll und verantwortungsvoll fahren, auch
sonst sehr zuverladssig sind und anderen Menschen offen, freundlich
und selbstbewusst gegenibertreten, setzen wir bei lhrer Bewerbung
voraus.

Personliche Betreuung Verpflegung

% RegelmaBige Gesprache, 555 ( E) Kantine & kostenfreies

feste Ansprechpartner und Trinkwasser
langfristige Planung der ‘
Stationen

Mitarbeiterrabatte z[ Weiterbildungen
Ein breites Angebot an %ﬁ Zahlreiche Moglichkeiten
Mitarbeiter verginstigungen Y wahrend der Ausbildung und

und Zusatzleistungen danach

Ihr Ansprechpartner:

Personalverwaltung
Tel. +49 6831 9199-0
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https://www.mewa.jobs/
https://www.facebook.com/MEWADienstleistung
https://www.instagram.com/mewa_textilservice/
https://www.xing.com/pages/mewa-textil-service-gmbh
https://www.linkedin.com/company/mewa-textil-management/?originalSubdomain=de
https://www.youtube.com/@Mewa1908

